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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 06 JUILLET 2026

Le six juillet deux mille vingt-six a vingt heures et trente minutes le Conseil Municipal régulierement convoqué
le vingt-neuf juin deux mille vingt-six, s'est réuni en nombre prescrit par la loi dans le lieu habituel des séances,
sous la présidence de Mme Marie-Ange CAZALA-CROUTZET, Maire.

PRESENTS : Mme CAZALA-CROUTZET Mdrie-Ange, M. DELOT Philippe, Mme GARROCQ Anne-Marie, M.
COURADET Sébastien, Mme DARETS Marie-Pierre, M. BALASQUE Didier, M. MICHONNET lean-Luc, Mme
GUITARD Véronique, M. CHOQUET Joél, Mme LABAT Gabrielle, Mme LACOSTE Héléne, Mme GUERACAGUE
isabelle, M. VIGNAU-ESPINE Jérome, Mme MARRACQ Véronique, M. SY Baba, Mme DANASTAS Elisa.
REPRESENTES : M. SORET Jean-Michel {pouvoir & M. CHOQUET Joél), Mme TOUZET Virginie (pouvoir a M.
VIGNAU-ESPINE Jérdme), M. SAPALLY Benoit (pouvoir a M. SY Baba).

SECRETAIRE DE SEANCE : M. MICHONNET Jean-Luc.

Délibération n° 64-07-26 : Contrat d’apprentissage

Madame la Maire :

VU le Code général des collectivités territoriales,

VU le Code du travail,

VU la Loi n° 2009-1437 du 24 novembre 2009 relative a l'orientation et a la formation professionnelle tout au
long de la vie,

VU la Loi n°92-675 du 17 juillet 1992 portant diverses dispositions relatives a "apprentissage, a la formation
professionnelle et modifiant le code du travail,

VU le Décret n°92-1258 du 30 novembre 1992 portant diverses dispositions relatives a I'apprentissage et son
expérimentation dans le secteur public,

VU le Décret n°93-162 du 2 février 1993, relatif 3 la rémunération des apprentis dans le secteur public non
industriel et commercial,

VU le Décret n® 2017-199 du 16 février 2017 relatif a I'exécution du contrat d'apprentissage dans le secteur
public non industriel et commercial

VU la saisine du Comité Technique Intercommunal, en vue de sa réunion du 24/09/2026,

CONSIDERANT que I'apprentissage permet a des personnes agées de 16 a 25 ans (sans limite d’dge supérieure
d’entrée en formation concernant les travailleurs handicapés) d’acquérir des connaissances théoriques dans
une spécialité et de les mettre en application dans une entreprise ou une administration ; que cette formation
en alternance est sanctionnée par la délivrance d’un diplome ou d’un titre ;

CONSIDERANT que ce dispositif présente un intérét tant pour les jeunes accueillis que pour les services
accueillants, compte tenu des diplémes préparés par les postulants et des qualifications requises par lui ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal :

DECIDE le recours au contrat d’apprentissage,

DECIDE de conclure dés la rentrée scolaire de septembre 2026, un contrat d’apprentissage conformément au
tableau suivant :

PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget de la commune,

AUTORISE la Maire ou son représentant 3 signer tout document relatif a ce dispositif et notamment les contrats
d’apprentissage ainsi que les conventions conclues avec les Centres de Formation d’Apprentis.

Service Nombre de postes Diplome préparé Durée de la Formation

Technique 1 Brevet Professionnel 2 ans
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Ainsi fait et délibéré a Bénéjacq, les jours mois et an que dessus et ont signé les membres,

Pour extrait conforme,

Le Secrétaire de séance,
Jean-Luc Michonnpet

Publigele: .......

Transmise au Représentant de I'Etatle : ........

La Maire certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu'il peut faire I'objet d’un recours
aupres du Tribunal Administratif de PAU dans un délai de deux mois 3 compter de sa publication et sa transmission aux

services de I'Etat.




